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AsA - Jetzt die eigenen Nachwuchskrafte sichern!

Jetzt die eigenen Nachwuchskrafte
sichern!

Wer heute ausbildet, sichert sich seine Fachkrafte
von morgen und bleibt langfristig wettbewerbsfahig.
Doch nicht immer lassen sich Ausbildungsstellen
sofort besetzen. In Zeiten ricklaufiger Bewerberzah!
len bietet der Arbeitsmarkt noch ungenutzte Poten
tiale.

Jugendliche ohne oder mit schwachem Schulab
schluss, Jugendliche mit Migrationshintergrund — sie
alle haben oft mehr drauf, als es auf den ersten Blick
scheint. Denn nicht immer spiegeln sich ihre Kompe(
tenzen in Schulnoten und Zeugnissen wider.

Die Jugendlichen brauchen eine Chance, ihr Kénnen
unter Beweis zu stellen. Unterstiitzen Sie diese jun(]
gen Menschen bei ihren ersten Schritten ins Berufs(]
leben.

Hier setzt die Assistierte Ausbildung (AsA) an:

Wahrend Sie diese benachteiligten jungen Men(]
schen in lhrem Betrieb ausbilden, werden Sie von
einem durch uns beauftragten Bildungstrager
intensiv und kontinuierlich unterstitzt.

Die MafRnahmekosten werden durch die Agenturen
fur Arbeit bzw. Jobcenter vollstandig getragen.

Die Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsver(]
haltnis bleiben unberthrt.



AsA - Jetzt die eigenen Nachwuchskrafte sichern!

lhre Auszubildenden erhalten Hilfen

e zum Abbau von Sprach- und Bildungsdefiziten,

e zur Férderung fachtheoretischer Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten und

e zur Stabilisierung des Berufsausbildungsver(
haltnisses.

lhr Betrieb erhalt

e die erforderlichen Hilfestellungen bei der Verwal(
tung, Organisation und Durchfliihrung der Ausl(]
bildung und

¢ die Begleitung im Betriebsalltag zur Stabilisierung
des Ausbildungsverhaltnisses.

Regelmafige Gesprache mit den an der Ausbildung
Beteiligten in Ihrem Betrieb helfen, friihzeitig moglil |
che Schwierigkeiten zu erkennen und daraus Hand!
lungsbedarfe abzuleiten.

Die Unterstltzung wird individuell auf die BedUrf! |
nisse lhres Betriebes ausgerichtet.

Die Teilnahme an AsA kann zu jedem Zeitpunkt der
Ausbildung beginnen.

Die Mallnahme kann auch eine vorgeschaltete aus!|
bildungsvorbereitende Phase beinhalten, in der Sie
Ihren kinftigen Auszubildenden kennenlernen und
weitere Unterstitzung vom Bildungstrager erhalten
kénnen.

Bei Interesse wenden Sie sich an Ihren Arbeitgeber!
Service vor Ort oder nutzen Sie die kostenfreie
Arbeitgeber-Hotline unter 0800 4 5555 20.



Das Angebot des Mittelhessischen Bildungsverband e.V.

Assistierte Ausbildung (AsA)

Wir unterstitzen Auszubildende und Unternehmen im
Rahmen der Assistierten Ausbildung (AsA) wahrend der
gesamten Ausbildungszeit durch:

*  Regelmalige Gesprache mit Auszubildenden und
Betriebsinhabern bzw. Ausbildern

*  Unterstitzung und Hilfestellung des Betriebs u.a. bei
administrativen Tatigkeiten im Rahmen der Ausbil-
dungsdurchfihrung

»  Koordination der verschiedenen Lernorte (z.B. Be-
rufsschule und Partnerbetriebe) und der Ausbildungs-
beteiligten (z.B. zustéandige Stellen/Kammern)

e Stitz- und Férderunterricht, Prifungsvorbereitung
und eine sozialpadagogische Begleitung flr die Aus-
zubildenden in enger Abstimmung mit dem Ausbil-
dungsbetrieb sowie allen weiteren an der Ausbildung
beteiligten Stellen

Der Einstieg in die Assistierte Ausbildung ist jederzeit
nach Zustimmung durch die Agentur fir Arbeit moglich.

Informationen zum Bildungstréager

Der Mittelhessische Bildungsverband e. V. ist ein gemein-
nitziger Verein, der es sich zur Aufgabe gemacht hat, die
Zusammenarbeit der verschiedenen Trager im Bereich
der Férderung Benachteiligter im Raum Mittelhessen zu
fordern.

Seit 2006 hat der Mittelhessische Bildungsverband e.V.
Uber 300 Teilnehmerinnen und Teilnehmer verschiedens-
ter Ausbildungsberufe im Rahmen der Berufsausbildung
in auBerbetrieblichen Einrichtungen (BaE) betreut und
ausgebildet.
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So finden Sie uns in Marburg

Wir haben unsere Buro- und Schulungsrdume im Oberge-
schoss der Neuen Kasseler Stral3e 2. Das Gebaude befin-
det sich schrag gegentuber vom Marburger Hauptbahnhof.

Haltestellen: Hauptbahnhof
Ausfahrt aus Norden: Marburg-Nord/Hauptbahnhof
Ausfahrt aus Sliden: Marburg-BahnhofstralRe

Standort in Openstreetmap - CC-BY-SA 2.0
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lhre Ansprechpartner:

Ralf Schick
Telefon: 06421 5907676
email: schick@mittelhessischer-bildungsverband.de

Nina Becker
Telefon: 06421 8892657
email: becker@mittelhessischer-bildungsverband.de

Postanschrift: Mittelhessischer Bildungsverband e.V.
Krummbogen 3
35039 Marburg
Fax: 06421 9636-37

Blroraume: Neue Kasseler Stralle 2
35039 Marburg
Fax: 06421 5907678
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